
Aus dem Werkgeschehen
 

1968 vurden die Bemuhun~en u~ e~ne intensive 

innerbetriebliche Information und WeiterbildunJ 

fortgesetzt. Zus~en mit der Geschaftsleitun~ fanden nachfolgend auf~efUhrte 

Sitzlli~~en und andere Treffen statt: 

4 Abteilun~sleiterbesprechun~en 

2 :rweiterte Abteil~~~sleiterbesprechun~en 

3 betriebspsyeholo~ische Seminare mit Prof.Dr.P.Bessel 
1 Richt;~eistcr-Ta.a;esse:::ina.r 

3 Meisterbesprechuncn (zus~~en mit der Arbeitsvorbereitun~) 

3 Betriebsr~tsitzun~en mit der Gcschaftsleitun~. 

Aueh die Betriebsvers~r.ftUun~ zeiF-te sieh wieder als c~n ~uter Wep;, Informa.tionen 
weiterzu~::'ben. 

Au:3erd~?l! di cnte di e ~·.'er",zei tung al s Infor~ationsmi ttcl. 

Vor~esetzte erhielte:l ::3 x Jas Blatt "Informationen VOIT' Chef". 

Ferner W""cl.!'d~n kostenlos Eintri ttskarten fiir Vera.nstal t;J.Drr.en des Volksbildum;s
werkes Hyhlen aus',;c1eben sowi~ ~ine i<':o5tcnbeteilir;ung, bei beruflich weiterbil 
de~den Kursen icleistet. 



Am 31.12.1968 trat Dipl.-Ing.Ernst Schuler 
in den Ruhestand und legte die Leltung 
seiner ~bteilung 1n jUngere Hande. In e1ner 
Fe ierstunde dankte Dr. H. K."-Us 1 dem sche 1
denden Abteilungsleiter und wurdigte seine. 
Arbeit • 



Dipl.-Ing. E. Schuler hatte in del" 
Nachkriegszeit unter nicht le1chten 
Bedin~ngen unsere Arbe1tsvorbere1tung 
und 'T'ermin,~telle nach damals neuen 
Gesichtspunkten (Refa-, bzw. A~kord

System) aufgebaut. Dem Pensionar wurde 
als Z~ichen des Dankes und del" Ehrung 
ein Bild Uberreicht, das an die Tatlg
~eit in del" Eisenbau Wyhlen AG erjnnert. 

Am 1. Januar 1969 ubernahm lng. Fr. Rohrmann die 
Abteilung Arbeitsvorbereitung und Terminplanung 
Durch BeschluG des Aufslchtsrates wurde ihm gleich
zelt1g Handlungsvollmacht verliehen. 

F. Rohrmann 

lng. Fr. Bockler 1st neben seiner Tatigkelt in del" Elsenbau Wyhlen AG zur Mltarbelt 
in del" Mutter--Pirma, del" BUSS AG in Pratte In. zwecks Auf- und Ausbau del' Il.bt. Werk
planung/~erkunterhalt berufen worden. 

Verbesserungsvorschlage roachen slch 
b~zahlt! 

Mitdenken heiBt mitverdienen! 

Rolf Sahner, ~bt. 88, erhlelt 
DM 20.-- fUr den Vorschlag, 
durch Ausfrasen del" Montage
fenster am Supportoberteil 
anstelle eines Ausbohrens Zeit 
e inzusparen. 

R. Sahner 



Albert Stock, Abt. 22, Konnte OM 100.-

fUr den Vorschlag einer Vereinfachung 

des Arbei tsprozesses beim Walzen von 

41u-Blechen in Empfang nehmen. 

A. Stock 

Johann Rexter, ~bt. 22, ~lang es, 

durch ein vereinfachtes Biegen von 

Winkeln eine Zeitersparnis zu er

re1chen. nafUr wurden ihm DM ~O.-

ausgehandigt. cT. Rexter 

1m Kantinenraum unseres Werkes 

wurden am 22.1. 1969 dre i 

interessante Pi lme Uber moderne 

Formen des SchweiGens vorge

fUhrt. Die Mitarbeiter waren 

zum Besuch der VorfUhrung 

eingeladen. 

(Siehe nachfolgende Fotos) 


